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RESUMO 

O Projeto Recriar acontece desde 2008, na filial da Associação Beneficente São Roque, 
situada na comunidade do Guarituba, em Piraquara, Região Metropolitana de Curitiba. 
Atende crianças e adolescentes entre 04 e 13 anos, no contra turno escolar com 
atividades lúdicas com foco na arte educação. 
 

Palavras-chave: Criança adolescentes arte educação cidadania. 

 

INTRODUÇÃO  

 



“A Associação Beneficente São Roque foi criada em 19 de março de 1988, com o 

objetivo de dar apoio à Comunidade Religiosa Franciscana e Capelania São Roque, em 

Piraquara, região metropolitana de Curitiba, representada pelo Frei Rui Depiné, OFM”. 

Suas atividades compreendiam o atendimento aos direitos e interesses dos atingidos 

pela hanseníase e com o tempo, passou a atender também as comunidades carentes 

do município. 

Em 2008, sentindo a necessidade de ampliar as atividades para além da Assistência 

Social, fez parceria com a Loja Maçônica União, Justiça e Verdade, que tinha 

construído um salão denominado “Avental Fraterno”, na comunidade do Guarituba. A 

partir desta oportunidade, teve início o Projeto Recriar, atendendo crianças e 

adolescentes no contra turno escolar. Além do Projeto Recriar, neste espaço acontece 

também o Projeto Coro Infantil Gato na Tuba e algumas atividades para atender a 

comunidade em geral, como Dia da Beleza com cabeleireiros voluntários e Bazar de 

Usados com preços simbólicos. 

O Projeto teve inicio com a atuação direta da Assistente Social da Associação 

juntamente com uma psicóloga voluntária. Sempre se buscou o aperfeiçoamento da 

prática pedagógica, através da avaliação contínua das atividades realizadas, a 

aceitação da proposta pelos atendidos, o envolvimento dos profissionais diretamente 

ligados ao projeto.  

Atualmente contamos com uma equipe qualificada dentro da proposta do projeto, 

bem como uma pessoa de apoio para melhor servir o espaço como um todo e 

especialmente o lanche servido aos participantes. 

 

JUSTIFICATIVA  

 

A comunidade atendida é considerada a maior invasão do Sul do Brasil, onde 

residem aproximadamente 50 mil pessoas, em sua maioria com grandes dificuldades 

socioeconômica convivem com altos índices de criminalidade e carência de 

infraestrutura. 

De acordo com os indicadores elaborados pelo ORBIS, em Piraquara entre 1991 a 

2000, houve aumento da pobreza em 16,0%; sendo que no Estado a proporção de 

pessoas abaixo da linha da pobreza passou de 45% em 1991, para 18,8 % em 2008, na 

avaliação do IDEB – Índice de Desenvolvimento da Educação Básica, o município ocupa 

a 2.545.ª posição, entre os 5.564 do Brasil, quando avaliados os alunos da 4.ª série , e 

na 3.643.ª, no caso dos alunos da 8.ª série. 



A Associação Beneficente São Roque acredita que, embora o senso comum tenha 

atribuído a possibilidade de mobilidade social como uma consequência do 

investimento em capacitação técnica e tecnológica, em treinamento profissionalizante 

e em escolarização, mais que isso, o desenvolvimento cultural é fator preponderante 

na ascensão social, como comprovam estudos desenvolvidos pelos autores como 

Pierre Bourdieu, Henry Giroux e Paulo Freire. Por isso em suas ações dentro da 

comunidade do Guarituba tem sido prioridade o desenvolvimento de atividades com 

Arte, Cultura e Cidadania.  

O Projeto visa contribuir para o desenvolvimento integral da criança e do 

adolescente em condições de vulnerabilidade e risco social, ampliando nos 

participantes competências e habilidades, capacidade para a convivência em grupo e 

participação na vida comunitária. 

 

1. OBJETIVO GERAL 

 

Desenvolver atividades artísticas e culturais que venham a contribuir com o 

desempenho e processo de formação pedagógica, estimulando nos participantes o 

convívio social, cidadania e senso critico de forma continuada e gratuita no contra 

turno da escola. 

 

2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

• Ampliar por meio da arte-educação as competências e habilidades do 

participante no que tange sua cognição e motricidade; 

• Criar um ambiente de práticas e exercício do convívio social saudável, abordando 

questões de ética, cidadania, diversidade, e valores humanos; 

• Promover através das artes e da ludicidade uma visão crítica para sua realidade, 

ampliando suas possibilidades de crescimento pessoal; 

• Envolver a família e a escola de maneira participativa no desenvolvimento 

integral do aluno. 

 

3. METODOLOGIA  



 

As atividades do Projeto Recriar acontecem semanalmente, atendendo crianças e 

adolescentes de 04 até 13 anos, em três turmas dividas pela faixa etária, no contra 

turno escolar (manhã e tarde). Apresentando a seguinte configuração: 

• Recriar I: 04 a 06 anos, com atendimento as terças-feiras. 

• Recriar II: 07 a 10 anos, com atendimento as quartas-feiras. 

• Recriar III: 11 a 13 anos, com atendimento as quintas-feiras. 

O atendimento pela manhã acontece entre as 09:00 e 11:30, com uma pausa para 

lanche as 10:00, e a tarde entre as 14:00 e 16:30, com uma pausa para o lanche as 

15:00. 

As atividades acontecem na filial da Associação Beneficente São Roque, o Avental 

Fraterno (Guarituba, Piraquara). Sendo organizadas e planejadas semanalmente 

seguindo temas de valorização humana, como “Solidariedade”, “Respeito”, 

“Educação”, “Amizade”, etc.; trabalhadas de maneira diferenciada em cada turma, 

respeitando a sua fase de desenvolvimento. Elaborando atividades que sejam 

interessantes aos participantes, considerando também suas sugestões, estabelecendo 

uma rotina de diálogo nas aulas, entre os professores e participantes.  

Para alcançar os objetivos da aula e explorar o tema de um modo que ele ganhe 

um sentido e se torne significativo para o participante, são utilizados diversos recursos 

como: os momentos de conversa; vídeos, imagens, contação de histórias, teatro, entre 

outros.  

Os professores juntamente com os participantes do projeto realizaram uma lista de 

combinados de boa vivencia social, e regras disciplinares que regem a harmonia do 

espaço. Todo final de aula é realizado um feedback junto com os participantes onde é 

discutido o comportamento desses durante as atividades daquele dia.  

A rotina de atividades é dividida em sete momentos: 

• Acolhimento: Recepção dos participantes e entrega dos crachás, que controlam a 

frequência, com música ambiente e livros a disposição.  

• Roda de Conversa: Onde o participante tem um primeiro contato com o tema da 

aula, e onde podem discutir fazer sugestões, retomar combinados, recados, etc.  

• Aula Temática: Como o titulo sugere, é o momento onde é trabalhado de 

maneira expositiva o tema da aula.  



• Atividade: Momento prático da aula, onde o participante pode vivenciar a 

temática por intermédio da Arte.  

• Lanche. 

• Fechamento da Atividade: Espaço para a finalização da atividade prática e suas 

considerações,  

• Feedback: Discussão sobre o cumprimento (ou não) dos combinados durante a 

aula.  

Após a dispensa dos participantes o professor registra suas impressões sobre a aula 

em um diário. Nele o professor aponta situações positivas e negativas na aula, assim 

como o comportamento dos participantes, destacando aqueles que não cooperaram 

com as atividades, e o motivo, sendo necessário o seu afastamento temporário do 

grupo, para uma conversa. Esse registro é utilizado para a compreensão, 

aperfeiçoamento e elaboração de novas estratégias de planejamento. Seguindo o 

registro a equipe direta se reúne para discutir o trabalho realizado com a turma, 

avaliando o resultado obtido com o das semanas anteriores, visando encontrar falhas e 

acertos na abordagem pedagógica.    

Quinzenalmente acontece uma reunião de avaliação, onde se reúnem a Presidente 

da Associação, o Professor do Projeto Recriar, a Regente do Coro Gato na Tuba e a 

Coordenadora de ambos os Projetos. Essa reunião visa trocar e apresentar os 

resultados obtidos e o comportamento dos participantes, desenvolver ações 

conjuntas, orientações sobre o percurso dos Projetos, discutir problemáticas e 

possibilidades que aparecem no decorrer do trabalho. 

 

4. MONITORAMENTO DOS RESULTADOS 

 

Observa-se que durante os três anos de realização do projeto, muitos objetivos 

foram alcançados.  

• O projeto ter se tornado referência para os participantes e comunidade; 

• Devido ao aumento expressivo na demanda, fez-se necessário um acréscimo no 

número das vagas oferecidas, passando de 80 para 120 vagas em 2011, tendo lista de 

espera;  

• Maior assiduidade e comprometimento dos participantes;  

• Maior participação e envolvimento das famílias;  



• Melhora no relacionamento interpessoal dos participantes durante as atividades 

do projeto; 

• Aumento gradativo do comprometimento dos familiares com a vivência dos 

alunos no projeto. 

Os instrumentos utilizados para monitorar os resultados são as listas de presença; 

número de participantes dos eventos; número de pais que procuram os profissionais 

envolvidos no projeto para conversar; diário de aula; avaliação dos combinados; 

avaliação quinzenal das atividades pela equipe do projeto. 

 

5. VOLUNTÁRIOS 

 

Voluntários contribuíram e contribuem sempre nas atividades diretas e indiretas 

do Projeto Recriar. São pessoas, em sua grande maioria mulheres da comunidade, 

envolvidas na aplicação das atividades, no preparo do lanche, na limpeza e 

organização do espaço. 

 

6. CRONOGRAMA 

 

Cronograma Anual 

Atividades Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Inscrições  X           

Planejamento X X X X X X X X X X X X 

Atividades do Projeto  X X X X X X X X X X X 

Apresentações X X  XX X X X X X X   

Avaliação X X X X X X X X X X X X 

Férias X     X     X  

 

 

7. RESULTADOS ALCANÇADOS 

 

Desde o inicio do Projeto em 2008, muitos resultados foram alcançados, como 

tornar o espaço da filial um referência para a comunidade; aumento no número de 

matrículas, passando a ter inclusive fila de espera; maior participação das famílias nos 



eventos realizados bem como na dia a dia dos alunos no projeto; melhoria no 

comportamento dos alunos; evolução da qualificação dos profissionais envolvidos. 

  

8. ORÇAMENTO 

 

Os custos mensais do projeto ficam em torno de R$ 3.500,00 (três mil e quinhentos 

reais), sendo honorários profissionais, telefone, luz, água, material, lanche para os 

alunos. 

 

9. CONSIDERAÇÕES FINAIS  

 

Mesmo diante de tantas conquistas, é clara a necessidade da melhoria contínua do 

projeto, especialmente no desenvolvimento de indicadores, monitorando de maneira 

mais efetiva e avaliativa os resultados alcançados diante dos objetivos propostos.  

Uma maior proximidade com as escolas locais, nas quais os participantes dos 

projetos estudam, se faz necessária, para medir com maior precisão a contribuição do 

projeto no desempenho escolar e no convívio social destes.  

A avaliação semanal do projeto tem sido de fundamental importância para o 

aprimoramento da prática no atendimento dos participantes, bem como da equipe 

responsável direto pelo projeto. 
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